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Como surgiu?

= 2008/2013 — experiéncia de 4 edicoes projeto Torres Vedras Euroformar,
Programa Aprendizagem ao Longo da Vida (99 jovens participantes) e trabalho

conjunto com escolas do concelho -

= 2014/... - constituicdo do consorcio Moinhos — formar para inovar, Programa
Eramus+, acao chave 1, formalizacao de uma rede de trabalho que foi sendo
ampliada:

- 12 edicao - Municipio de Torres Vedras e Escola Agricola Fernando Barros Leal, ESCO, SEMINFOR e
Externato de Penafirme

- 28,32 423 e 52 edicOes — associaram-se a Escola Henriques Nogueira e a Escola Madeira Torres
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O que nos move?

" Criar intercambios e fluxos profissionais, culturais, sociais e de cidadaos,
favorecendo a sua pertenca a Europa dos Direitos Humanos, da Coesao e da
Competitividade
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Mote do consorcio:

" Colaboracao como um elemento diferenciador para um resultado eficaz e
eficiente, em beneficio das partes interessadas

otimizacao dos recursos disponiveis

5/23/2019



» Equipa de trabalho nacional
estavel e com conhecimentos
e experiéncia soélidos sobre a
gestdao do Programa
Erasmus+, para a
operacionalizacao do projeto
= 10 parceiros europeus
intermediarios

» Rede de trabalho com 50
locais de estagio: entidades
publicas, empresas,
associacoes e IPSS’s

l

- 230 jovens formandos e
recém diplomados
beneficiaram de estagios
curriculares e/ou
profissionais por 3 meses
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Como e que a colaboracao acontece?

* Elaboracao da candidatura: plano de desenvolvimento europeu (necessidades, objetivos, atividades,
resultados), setores profissionais, perfil do participante, paises destinos, impacto e disseminacao

* Reunides preparatdrias com os professores das escolas parceiras: preparacao pedagogica e logistica,
processo de avaliacao e certificacao ECVET

* Divulgacao do projeto e das bolsas

* SessOes informativas (2) para a comunidade escolar

* Inscricdo e pré-selecao dos candidatos — critérios de selecao definidos conjuntamente
* Entrevistas, selecao final e inscricao dos candidatos

* Preparacao com parceiros intermediarios e de acolhimento: documentacao, desenvolvimento do programa e
acordo de aprendizagem/ECVET

* Avaliacao e diagnostico do nivel linguistico dos participantes
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Como e que a colaboracao acontece?

Sessao de preparacao intercultural (2): sentimento de grupo, diversidade, aspetos praticos
* Avaliacao intercalar do projeto
* Mobilidade de 18 formandos (abril/julho) 32 recém-formados (set/dez )

 Acompanhamento regular dos participantes, articulacdo com os parceiros intermediarios, supervisao das
mobilidades

* Sessao de avaliacdo com os participantes (2)
* Avaliacao pds- mobilidade (3 meses apds o término das mobilidades)

* Reunides de consoércio (5): certificacao, avaliacao do projeto, resultados e produtos, evento final
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Identificacao de impactos

- Aumento da empregabilidade dos jovens participantes em Torres Vedras

- Maior numero de jovens com planos de vida concretos e sustentaveis

- Melhoria da oferta formativa das escolas, aumentando a atratividade da formacao profissional

- Melhor indice de aproveitamento escolar dos alunos participantes, contribuindo-se para a reducao da taxa
de abandono escolar

- Multiplicacao da capacidade de intervencao e alargamento de parcerias internacionais

- Valorizacao e visibilidade das regidoes de maior interioridade e dedicadas ao setor primario (setor agricola)

- Aumento do interesse da populagao por projetos internacionais e de aprendizagem ao longo da vida

- Aumento da consciéncia europeia, sua coesao e diversidade






2 0 1 e

COLABORACAO

JLABORAR FAZ TODA A DIFERENGA

Futuro

Maior numero de jovens beneficidrios de mobilidades internacionais para fins de aprendizagem

Mobilidades para staff - professores

Reforcar a articulacdo entre os jovens e as empresas locais, apds o seu regresso

Analise mais aprofundada dos dados obtidos

Producao de materiais de disseminacao
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Mensagem Final ...

- Testemunho de alguns atores envolvidos no ciclo de vida da 22 edi¢ao
do projeto | atribuicao PREMIO BOAS PRATICAS ERASMUS + 2018

http://www.cm-tvedras.pt/juventude/programas-juventude/moinhos/
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